
 



I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Положение разработано в соответствии с Трудовым кодексом 

Российской Федерации, для организации работ по охране труда и 

обеспечения безопасности учебно-тренировочного процесса в МБУ ДО 

ДЮСШ №1 (далее Спортивная школа).  

1.2. Управление охраной труда в Спортивной школе заключается в 

реализации основных направлений государственной политики в сфере 

охраны труда, в подготовке, принятии и реализации  решений  по  

осуществлению  организационных, технических, санитарно-гигиенических, 

лечебно-профилактических мероприятий, направленных на обеспечение 

безопасности, сохранение здоровья и работоспособности работников и 

обучающихся в процессе труда, учебно-тренировочного процесса. 

1.3. Законодательной и нормативной основой деятельности по охране 

труда и обеспечению безопасности тренировочного процесса является 

Конституция Российской Федерации, Трудовой кодекс Российской 

Федерации, государственная система стандартов безопасности труда, 

строительные нормы и правила (СНиП), санитарные правила и нормы 

(СанПиН), а также приказы, распоряжения Минобразования России и 

настоящее Положение.  

1.4. Деятельность Спортивной школы в области охраны труда и 

обеспечения безопасности образовательного процесса регламентируется 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации и Ростовской области, а также их должностными обязанностями 

по охране труда. 

Деятельность работников и обучающихся регламентируется 

инструкциями по охране труда и безопасности. 

1.5. Управление охраной труда осуществляет директор Спортивной 

школы. 

1.6. Оперативное управление, организационно-методическую работу по 

управлению охраной труда, подготовку управленческих решений и контроль 

за их реализацией осуществляет заместитель директора по учебно-

спортивной работе. 

1.7. Работники Спортивной школы несут персональную 

ответственность за выполнение должностных обязанностей, соблюдение 

требований, правил, инструкций и иных нормативных правовых актов по 

охране труда и обеспечению безопасности учебно-тренировочного процесса, 

а также данного Положения. 

 

II. ОБЯЗАННОСТИ РАБОТНИКОВ СПОРТИВНОЙ ШКОЛЫ В 

ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА И ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ 
 

2.1. Работники обязаны:  

- соблюдать требования охраны труда; 



- правильно применять средства индивидуальной и коллективной 

защиты; 

- обучаться безопасным методам и приемам выполнения работ по 

оказанию первой помощи пострадавшим;  

- проходить инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте, 

проверку знаний требований охраны труда; 

- проходить обязательные предварительные (при поступлении на 

работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские 

осмотры (обследования), а также проходить внеочередные медицинские 

осмотры (обследования) по направлению работодателя в случаях, 

предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации и иными 

федеральными законами; 

- немедленно извещать своего непосредственного или выше стоящего 

руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей, о 

каждом несчастном случае, происшедшем на производстве, или об 

ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков 

острого профессионального заболевания (отравления). 

2.2. Директор Спортивной школы: 

- организует работу по созданию и обеспечению условий проведения 

учебно-тренировочного процесса в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации о труде и Уставом Спортивной 

школы;  

- обеспечивает безопасную эксплуатацию инженерно-технических 

коммуникаций оборудования и принимает меры по приведению их в 

соответствие с действующими стандартами, правилами и нормами по охране 

труда. Своевременно организует осмотры и ремонт зданий и помещений 

Спортивной школы; 

- назначает приказом ответственное лицо за соблюдение требований 

охраны труда в Спортивной школе; 

- утверждает должностные обязанности по обеспечению безопасности 

жизнедеятельности для педагогического коллектива и инструкции по охране 

труда для работников Спортивной школы; 

- принимает предложения членов коллектива, направленные на 

дальнейшее улучшение и оздоровление условий проведения учебно-

тренировочного процесса; 

- выносит на обсуждение педагогического совета или Общего собрания 

трудового коллектива вопросы организации работы по охране труда и 

обеспечению безопасности учебно-тренировочного процесса; 

- отчитывается на заседании Общего собрания трудового коллектива о 

состоянии охраны труда и безопасности учебно-тренировочного процесса, 

выполнении мероприятий по оздоровлению работников, обучающихся, 

улучшению условий учебно-тренировочного процесса, а также о 

принимаемых мерах по устранению выявленных недостатков; 



- обеспечивает работников Спортивной школы спецодеждой, 

спецобувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с 

действующими типовыми нормами и инструкциями; 

- поощряет работников за активную работу по созданию и 

обеспечению здоровых и безопасных условий при проведении учебно-

тренировочного процесса, а также привлекает к дисциплинарной 

ответственности лиц, виновных в нарушении законодательства о труде, 

правил и норм по охране труда; 

- проводит профилактическую работу по предупреждению 

травматизма и снижению заболеваемости работников и обучающихся во 

время учебно-тренировочного процесса в Спортивной школы; 

- оформляет прием новых работников только при наличии 

положительного медицинского заключения. Контролирует своевременное 

проведение диспансеризации работников; 

- организует в установленном порядке работу комиссий по приемке 

Спортивной школы к новому учебному году. Подписывает акт приемки; 

- обеспечивает выполнение директивных и нормативных документов 

по охране труда, предписаний органов управления образованием, 

государственного надзора и технической инспекции труда; 

- немедленно сообщает о групповом, тяжелом несчастном случае и 

случае со смертельным исходом с обучающимися или работниками 

Спортивной школы непосредственно вышестоящему руководителю органа 

управления образованием. А так же родителям (законным представителям) 

пострадавшего (пострадавших), принимает все возможные меры к 

устранению причин, вызвавших несчастный случай, обеспечивает 

необходимые условия для проведения своевременного и объективного 

расследования, согласно действующему законодательству  РФ; 

- обеспечивает расследование и учет в установленном Трудовым 

кодексом Российской Федерации и иными нормативными правовыми 

актами несчастных случаев и профессиональных заболеваний; 

- планирует в установленном порядке периодическое обучение 

работников Спортивной школы по вопросам обеспечения безопасности 

жизнедеятельности на курсах, семинарах, организуемых органами 

управления образованием; 

- запрещает проведение учебно-тренировочного процесса при 

наличии опасных условий для здоровья обучающихся и работников 

Спортивной школы; 

- определяет финансирование мероприятий по обеспечению 

безопасности жизнедеятельности, проводит оплату листов 

нетрудоспособности и доплату лицам, работающим в неблагоприятных 

условиях; 

- несет персональную ответственность за обеспечение здоровых и 

безопасных условий учебно-тренировочного процесса. 

2.3. Заместитель директора по учебно-спортивной работе: 



- организует работу по соблюдению в учебно-тренировочном 

процессе норм и правил охраны труда; 

- осуществляет контроль за безопасностью использования в 

тренировочном процессе оборудования, спортивного инвентаря, 

технических и наглядных средств обучения; 

- разрешает  проведение учебно-тренировочного процесса с 

обучающимися при наличии оборудованных для этих целей учебных 

помещений, отвечающих правилам и нормам безопасности 

жизнедеятельности, принятых по акту в эксплуатацию; 

- составляет списки лиц, подлежащих периодическим медицинским 

осмотрам с указанием причин, по которым установлена необходимость 

проведения периодического медицинского осмотра;  

- организует разработку и периодический пересмотр не реже 1 раза в 

5 лет инструкции по охране труда, а также разделов требований 

безопасности жизнедеятельности при выполнении учебно-тренировочных 

занятий в Спортивной школе; 

- контролирует своевременное проведение инструктажа 

обучающихся и его регистрацию в журнале; 

- определяет методику, порядок обучения правилам дорожного 

движения, поведения на воде и улице, пожарной безопасности,  

осуществляет проверку знаний обучающихся; 

- своевременно принимает меры к изъятию учебного оборудования, 

приборов, не предусмотренных типовыми перечнями, (в том числе 

самодельного), установленного в учебных и других помещениях без 

соответствующего акта-разрешения. Приостанавливает учебно-

тренировочный процесс, осуществляемый в спортивных сооружениях 

школы, где создаются опасные условия для здоровья работников, 

обучающихся; 

- выявляет обстоятельства несчастных случаев, произошедших с 

работниками, обучающими в Спортивной школе; 

- несет ответственность за выполнение должностных инструкций в 

части обеспечения безопасности жизнедеятельности; 

- обеспечивает выполнение тренерами-преподавателями, 

специалистами Спортивной школы возложенных на них обязанностей по 

обеспечению безопасности жизнедеятельности;  

- несет ответственность за организацию воспитательной работы, 

общественно-полезного труда обучающихся в строгом соответствии с 

нормами и правилами охраны труда; 

-оказывает методическую помощь тренерам-преподавателям по 

вопросам обеспечения охраны труда, предупреждения травматизма и 

других несчастных случаев, организует их инструктаж;  

- контролирует соблюдение и принимает меры по выполнению 

санитарно-гигиенических норм, требований, правил по охране труда, 

пожарной безопасности при проведении воспитательных мероприятий и 

работ вне образовательного учреждения с обучающимися; 



- организует с обучающимися, и их родителями (законными 

представителями) мероприятия по предупреждению травматизма, 

дорожно-транспортных происшествий, несчастных случаев, 

происходящих на улице, воде и т.д.  

2.4. Заместитель директора по АХЧ: 

- обеспечивает соблюдение требований охраны труда при 

эксплуатации основного здания и других построек Спортивной школы, 

технологического, энергетического оборудования, осуществляет их 

периодический осмотр и организует текущий ремонт;  

- обеспечивает безопасность при переноске тяжестей, погрузочно-

разгрузочных работ, эксплуатации транспортных средств на территории 

Спортивной школы; 

- организует соблюдение требований пожарной безопасности 

зданий и сооружений, следит за исправностью средств пожаротушения; 

- обеспечивает текущий контроль за санитарно-гигиеническим 

состоянием учебных помещений, рабочих кабинетов и других 

помещений в соответствии с требованиями норм и правил безопасности 

жизнедеятельности; 

- несет ответственность за составление паспорта санитарно-

технического состояния Спортивной школы; 

- обеспечивает рабочие кабинеты и другие помещения Спортивной 

школы оборудованием и инвентарем, отвечающим требованиям правил и 

норм безопасности жизнедеятельности, стандартам безопасности труда; 

- организует проведение периодических (1 раз в 3 года) измерений 

сопротивления изоляции электроустановок и электропроводки, 

заземляющих устройств, периодических испытаний и 

освидетельствований водогрейных котлов в соответствии с правилами и 

нормами по обеспечению безопасности жизнедеятельности; 

- организует не реже 1 раза в 5 лет разработку инструкций по 

охране труда по видам работ для технического персонала Спортивной 

школы; 

- организует обучение, проводит инструктажи на рабочем месте 

(первичные и периодические) технического и обслуживающего 

персонала Спортивной школы; 

- приобретает согласно заявке спецодежду, спецобувь и другие 

средства индивидуальной защиты для работников и обучающихся 

Спортивной школы; 

- обеспечивает учет, хранение противопожарного инвентаря; 

2.5. Тренер-преподаватель: 

- обеспечивает безопасное проведение учебно-тренировочного 

процесса; 

- оперативно извещает руководство Спортивной школы о каждом 

несчастном случае, принимает меры по оказанию первой доврачебной 

помощи; 



- вносит предложения  по улучшению и оздоровлению условий 

проведения учебно-тренировочного процесса, а также доводит до 

сведения руководства обо всех недостатках, снижающих 

жизнедеятельность и работоспособность обучающихся в Спортивной 

школе; 

- проводит с обучающимися воспитательные мероприятия, 

инструктажи по соблюдению правил безопасности на учебно-

тренировочных занятиях, с обязательной регистрацией в журнале; 

- организует изучение обучающимися правил по охране труда, 

правил дорожного движения, поведения в быту, на воде и.т.д.; 

- несет ответственность за сохранение жизни и здоровья 

обучающихся во время учебно-тренировочного процесса; 

-осуществляет контроль за соблюдением правил (инструкций) по 

охране труда; 

- участвует в планировании мероприятий по охране труда, жизни 

и здоровья обучающихся. 

2.6. Обслуживающий персонал обязан: 

- соблюдать требования охраны труда, установленные законами и 

иными нормативными правовыми актами, а также правила и инструкции 

по охране труда Спортивной школы; 

- правильно применять средства индивидуальной и коллективной 

защиты; 

- проходить обучение безопасным методам и приемам выполнения 

работ по охране труда, оказанию первой помощи при несчастных 

случаях, инструктаж по охране труда, стажировку на рабочем месте, 

проверку знаний требований охраны труда; 

- немедленно извещать своего непосредственного или 

вышестоящего руководителя о любой ситуации, угрожающей жизни и 

здоровью людей, о каждом несчастном случае или об ухудшении 

состояния своего здоровья; 

- проходить обязательные предварительные (при поступлении на 

работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) 

медицинские осмотры, обследования. 

2.7. Педагогический совет: 

- рассматривает перспективные вопросы обеспечения безопасности 

жизнедеятельности работников, обучающихся Спортивной школы, 

утверждает здоровьесберегающие программы, способствующие  

улучшению условий проведения учебно-тренировочного процесса; 

- заслушивает директора о выполнении плана работы по 

обеспечению безопасности жизнедеятельности работников и 

обучающихся Спортивной школы. 

 

III. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 

 



3.1. Спортивная школа в соответствии со ст. 32 Закона РФ «Об 

образовании» несѐт ответственность за жизнь и здоровье обучающихся и 

работников во время учебно-тренировочного процесса. 

3.2. Лица, виновные в нарушении требований охраны труда или 

препятствующие деятельности представителей органов государственного 

надзора и контроля, несут ответственность в соответствии с законодательством  

Российской Федерации и могут быть привлечены к административной или 

уголовной ответственности. 

3.4. Деятельность Спортивной школы может быть приостановлена, если 

она осуществляется в опасных условиях для жизни и здоровья работников и 

обучающихся, и связана с нарушениями требований охраны труда по 

предписанию руководителя государственной инспекции труда или 

государственного инспектора до устранения указанных нарушений.  

 

 
 


